Comune di Milazzo

(Provincia di Messina)
6°Settore - Ufficio Deliberazioni

ORIGINALE

di DELIBERAZIONE della GIUNTA MUNICIPALE

N. 255

Registro deliberazioni

Del 23/12/2022

OGGETTO: Fondo di Solidarietd Comunale. Atto di indirizzo per assunzione n. 5
assistenti sociali a tempo indeterminato. Aggiornamento del Fabbisogno del
personale anno 2023-2025.

L'anno duemilaventidue, il giorno ventitre del mese di dicembre, alle ore 13,00

e segg. nella Sede municipale,

La Giunta municipale di Milazzo si & riunita con l'intervento dei Signori:

N.ro Cognome Nome Qualifica Presente Assente
1 | Mipix Giuseppe Sindaco X
2 |ALEscI Francesco Assessore X
3 | IMPELLIZZERI Pasquale Assessore X
4 | ROMAGNOLO Santi Assessore X
5 | NIcosIA Antonio Franco Assessore X
6 | DE GAETANO Giuseppina Beatrice Assessore X
7 | MELLINA Roberto Assessore X
8 |[CAPONE Maurizio Assessore .4

Presiede il Sindaco dott. Giuseppe Midili

Partecipa il Vice Segretario Generale Dott. ssa Francesca Santangelo

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell’'adunanza e constatato la presenza del numero

legale, invita la Giunta municipale a deliberare sull'argomento di cui in oggetto.

LA GIUNTA MUNICIPALE

In continuazione di seduta

di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel documento allegato che forma parte integrante e

sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1990, n. 142, che ha modificato I'Ordinamentc regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11.12.1991, n. 48, resi
dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;

VISTO I'Ordinamento EE. LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per
farne parte integrante e sostanziale.
Con successiva unanime votazione il presente provvedimento viene dichiarato immediatamente

esecutivo.







COMUNE DI MILAZZ0O

Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERA Di GIUNTA MUNICIPALE N. |00 DEL 93 2.9 011

Il Proponente: Assessore ai Servizi Sociali dott. Pasquale Impellizzen&g‘;’}@ &Mﬁ/
L) LY V

Oggetto: Fondo di Solidarieta Comunale. Atto di indirizzo per assunzione n. 5 assistenti sociali a tempo
indeterminato. Aggiornamento del Fabbisogno del personale anno 2023 -2025.

Premesso che:

- la Legge di bilancio 2022 n. 234/2021, Art. I, comma 563, ha previsto lo stanziamento delle risorse
aggiuntive per il potenziamento dei servizi sociali dei Comuni della Regione Siciliana e dei Comuni
della Sardegna le cui risorse sono state definite in un unico fondo alla cui quantificazione ha concorso
la definizione dei fabbisogni standard dei comuni della Regione Siciliana,

- in particolare, i Comuni sono ad autorizzati ad effettuare assunzioni di assistenti sociali, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale ai sensi
della normativa vigente , come di seguito indicata:

“ 735 All'articolo 1, conmma 804, della tegge 30 dicembre 2020, n. 178, dopo le parole: « comma
797 sono inserite le seguenti: « ¢ al comma 792» e dopo le parole. « comma 799» sono inserite le
seguenti: « ¢ al comma 792». Il comma 735 va a modificare il comma 801 dell’art. I della Legge di
bilancio 2021 la cui nuova formulazione é la seguente.

801. Per le finalita di cui al comma 797 e al comma 792, a valere sulle risorse di cui al comma 799 ¢
al comma 792 ¢ nel limite delle stesse nonché dei vincoli assunzionali di cui all’articolo 33 del decreto-
legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58, i comuni
possono effettuare assunzioni di assistenti sociali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
fermo restando il rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancio, in deroga ai vincoli di contenimento
della spesa di personale di cui all’articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, ¢ all’articolo I, commi 557 ¢ 562,
della legge 27 dicembre 2006, n. 296, anche ai sensi dell’articolo 57, comma 3-septies, del decreto-
legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126.

Atteso pertanto che:

a) 1 comuni possono effettuare assunzioni di assistenti sociali, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale, a condizione si rispettino
gli obiettivi del pareggio di bilancio;

b) Le assunzioni devono essere finalizzate al raggiungimento, anche graduale, del livello essenziale delle
prestazioni € dei servizi sociali definito da un rapporto tra assistenti sociali impiegati a tempo indeterminato
nei servizi sociali territoriali € popolazione residente pari a 1 a 5.000 in ogni ambito territoriale, e dell ulteriore



obiettivo di servizie di un rapporto tra assistenti sociali impiegati nei servizi sociali territoriali € popolazione
residente pari a 1 a 4,000 oppure allo sviluppo dei servizi sociali comunali cosi come definito dal comma 792
deil’art. 1 della Legge di bilancio 2021;

Considerato pertanto che la Quota parte del Fondo di solidarietaA comunale (FSC) finalizzata al
finanziamento e allo sviluppo dei servizi sociali comunali svolti in forma singola o associata dai comuni, di
cui al comma 792 dell’art. 1 della Legge di bilancio 2021 dispone di un finanziamento strutturale, annuo
crescente pari a 254.923.000 euro per I’anno 2022 ma che arrivera a 650.923.000 euro annui a decorrere
dall’anno 2030;

Visto il contributo assegnato al Comune di Milazzo per 'anno 2022, pari ad € 207.669,85, che comrisponde
alla possibilita di nuove assunzioni di assistenti sociali a tempo pieno e indeterminato per n. 4 unita e per n. 1
unitd sempre a tempo indeterminato part time a n.24 ore settimanali;

Che ¢ stata accreditata ed introitata presso la Tesoreria Comunale la sorma di € 207.669,85 al cap.72 codice
bilancio 1.03.01.01.001, giusta reversale n. 5727 del 04.11.2022, relativa al Fondo di cui trattasi;

Considerato che grazie al superiore finanziamento risulta possibile procedere a modifica di quanto previsto
dal piano del Fabbisogno del personale all’assunzione di n. 4 assistenti sociali full time e n. | part time a 24
ore settimanali, tutte comunque a tempo indeterminato;

Ritenuto che grazie al superiore impianto risultera possibile per il comune di Milazzo, unitamente con gli altri
Assistenti sociali gia in servizio, conseguire I’obiettivo del richiamato Livello essenziale delle prestazioni €
dei servizi sociali definito da un rapporto tra assistenti sociali impiegati a tempo indeterminato nei servizi
sociali territoriali e popolazione residente pari a 1 a 5.000;

Considerato inoltre che non c¢i sono vincoli nelle assunzioni degli assistenti sociali e ci sono le risorse per
finanziare le nuove assunzioni a tempo indeterminato;

Ritenuto pertanto, al fine di non disperdere detta opportunita per questo Comune determinata dal recepimento
della normativa richiamata in premessa:

- di bandire, a modifica ed in deroga di quanto previsto dal vigente piano del Fabbisogno del personale per
I’anno 2023, apposita procedura di selezione di n. 4 assistenti sociali full time e di n. 1 assistente sociale part
time a ventiquattro ore settimanali;

-di dare la facolta ai comuni viciniori, secondo il principio di sussidiarieta orizzontale, di poter eventualmente
accedere all’utilizzo della graduatoria di merito, una volta che il Comune di Milazzo abbia soddisfatto i propri
interessi, previa compartecipazione al costo per ’espletamento della suddetta procedura concorsuale;

Considerato pertanto, al fine di procedere in merito , di disporre apposito atto di indirizzo per il Dirigente del
67 settore affinché in raccordo con il Dirigente del 1°Settore determini con propri atti tutte le procedure
necessarie per poter pubblicare entro I’anno 2022 il bando di selezione per n. 5 assistenti sociali da assumere
a tempo indeterminato di cui n. 4 full time e n. | part time a 24 ore settimanali, anche attraverso eventuale
utilizzo di apposita societd esterna che abbia le capacitd e le competenze per supportare quesia
Amministrazione, per le finalita di cui sopra e nel rispetto delle norme che tutelino il diritto di accesso riservato
alle forze armate ed al personale in stato di mobilit;

Che il presente atto non necessita di controllo contabile;

Visto il TUEL e richiamata ia nota metodologica allegata al Decreto del Ministero dell’Interno di concerto con
il Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’08 Agosto 2022;

Visto I’O.A_EE.LL vigente in Sicilia in tema di pubblici concorsi
PROPONE

1.di disporre apposito atto di indirizzo per il Dirigente del 6° Settore dott. Domenico Lombardo, affinché¢ in
raceordo con il Dirigente del | © Settore dott.ssa Andreina Mazzu’ . determini con propri atti tutte le procedure
necessarie per poter pubblicare entro I’anno 2022, a modifica ed in deroga di quanto previsto dal vigente piano
del Fabbisogno del personale per 'anno 2023, apposito bando di selezione per n. 5 assistenti sociali da



assumere a tempo indeterminato di cui n. 4 full time e n. 1 part time a ventiquattro ore settimanali, anche
attraverso eventuale utilizzo di apposita societa esterna che abbia le capacita e le competenze per supportare
questa Amministrazione per le finalita di cui sopra ¢ nel rispetto delle norme che tutelino il diritto di accesso
riservato alle forze armate ed al personaie in stato di mobilita;

2.di disporre, altresi, che la graduatoria di cui alla superiore procedura di selezione possa rimanere valida , ai
sensi di quanto previsto dalla normativa vigente per anni tre, ed una volta soddisfatto il bisogno assunzionale
del comune di Milazzo, possa rimanere a disposizione di dei comuni viciniori che ne faranno richiesta e per
il suo utilizzo prevista stipula di apposito rapporto convenzionale
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PARERE SULLA REGOLARITA' TECNICA DELL'ATTO |
(Artt. 49 comma [, e 147 bis del D.Lgs. 267/2000)

Si esprime parere FA Vorh < VDM;.

Milazzo, 1i 22) OICQWI’WL ZDZL

Yﬁfonsgmhocedﬂmmo Dirigen /l/l
L { /\./\./‘v _v/_
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PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
(Artt. 49, comma L, e 147 bis del D.Lgs. 267/2000)

Si esprime parere _

iMilazzo, i

[l Responsabile del Procedimento I1 Dirigente







Il presente verbale, salvo ulteciore lettura e approvazione, ai sensi

anuninistrativo degli Enti Locali nelia Regione Sicili

viene sottoscritto come segue: ]
/

S

pfe gli effetti deli’art. 186 dell'ordinamento
a gpprofto ffon legge regionale 15 Marzo 1963 a°16,

KWP

L'Asstssore Anziano 4
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F
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n so#scu’tto Segretacio Generals, visti gli atti d'ufficio, su conforrue attestazione dell*addetto all*albo V.

ATTESTA
che la presente dsiiberazione, in applicazions defla Legge Regionzle 3 Dicembra 1991, 244 ¢ succsssive

modifiche ed intzgrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n®17 art. 127 comma 21)

T & stata affissa ali’albo pretorio comunale il

(art. 11, comma 1);

—_—

Dalla Residenza Conmunale, ii

L'addetto all*albo

21 )70l

per fimancevi per quindici giomi consecutivi

Il Szgretario Genzrale

il Segretanio Generale, visti gli atti d'uificio,

© ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembrz 1991, n. 44 ¢ successive

nmodifiche ed integrazioni

E DIVENUTA ESECUTIVA

O ilgiorno __

, per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalla sua pubblicazione

(art.12, comma 1, della L.R. 03.12.1991, n.dd).

O3 il giorno della suz adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.1Z, comma i, delia

L.R 03.12.1991, n.44),

Dalia Residenza Comunale, It __

[1 Segretario Generale

La preseate deliberazione & copia conforme alloriginale.

Mlilazzo, i

11 Segretario Generale

La presente deliberazione esecutiva & stata ogzi trasmessa
al Dipartimento

Milazzo, i

I1 Responsabile dell'U.0.







