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Comune di Milazzo
(Provincia di Messina)
5° Settore - Ufficio Deliberazioni

ORIGINALE di DELIBERAZIONE della GITUNTA MUNICIPALE
COREY
N. 23 OGGETTO: Modifica struttura organizzativa dell’Ente.

Registro deliberazioni

Del 12/02/2025

L'anno duemilaventicinque, il giorno dodici del mese di febbraio, alle ore 13,15 e segg.
nella Sede municipale, '

La Giunta municipale di Milazzo si € riunita con l'intervento dei Signori:

N.ro Cognome Nome Qualifica Presente Assente
1 | Midili Giuseppe Sindaco X
2 | Maimone Angelo Assessore X
3 | Romagnolo Santi Assessore X
4 | Nicosia Antonio Franco Assessore X
5 | Fazzeri Immacolata Natascia Assessore X
6 |Mellina Roberto Assessore X
7 | Coppolino Franco Mario Assessore X
8 |Russo Lydia Assessore X

Presiede il Sindaco Dott. Giuseppe Midili.

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Andreina Mazzu.

I Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza e constatato la presenza del numero
legale, invita la Giunta municipale a deliberare suill'argomento di cui in oggetto.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel documento

allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1990, n. 142, che ha modificato I'Ordinamento regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11.12.1991, n, 48, resi

dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;
FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;
DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per

farne parte integrante e sostanziale.

Con successiva unanime votazione il presente provvedimento viene dichiarato

immediatamente esecutivo.






Comune di Milazzo
(Citta Metropolitana di Messina)

PROPOSTA DI DELIRERAZIONEN. _ 10 del A4 oz [ 3025

IL. PROPONENTE

OGGETTO: Modifica struttura organizzativa dell'Ente.

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare:

s l'art. 1, comma 1, il quale prevede che l'organizzazione degli uffici sia finalizzata ad accrescere l'efficienza
delle amministrazioni anche mediante il coordinato sviluppo di sistemi informativi pubblici, a
razionalizzare il costo del lavoro, contenendone la spesa complessiva per il personale entro i vincoli di
finanza pubblica, nonché a realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane;

* I'art. 2, comma 1, il quale espressamente prevede che le amministrazioni pubbliche definiscano, tra l'altro,
secondo principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base dei medesimi, mediante atti
organizzativi, secondo i rispettivi ordinamenti, le linee fondamentali di organizzazione degli uffici,
individuino gli uffici di maggiore rilevanza e determinino le dotazioni organiche complessive;

» I'art. 5 comma 2 secondo cui le determinazioni per l'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla
gestione dei rapporti di lavoro sono assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la
capacita e i poteri del privato datore di lavoro, fatti salvi la sola informazione ai sindacati;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, che agli artt. 3 e 89 attribuisce agli Enti Locali la potesta organizzativa in base
a criteri di autonomia, funzionalitd ed economicita di gestione e secondo principi di professionalita e
responsabilita, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle
funzioni loro attribuite;

Visto l'art. 2 del D.Lgs. n. 165/2001, secondo il quale le amministrazioni ispirano la loro organizzazione,
tra gli altri, ai criteri di funzionalita e di flessibilita rispetto ai compiti e ai programmi della loro attivita,
nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita;

Atteso che la Giunta Comunale con propria deliberazione n. 35 del 15/02/2024 aveva ridefinito lo schema
organizzativo dell'Ente con decorrenza dal 16/02/2024, che come configurato nell'Allegato "A" della
suddetta Delibera, si articolava in 6 settori di cui due affidati ad interim al Segretario Generale;

Ritenuto che gli Enti Locali debbono, autonomamente, darsi una organizzazione amministrativa
commisurata alle proprie necessitd e possibilitd economiche e finanziarie, flessibile ed adattabile alle
necessita sempre nuove e mutevoli dei servizi da erogare alla cittadinanza, e commisurata alle esigenze di
gestione del territorio di riferimento;

Dato atto che il procedimento di definizione del nuovo assetto organizzativo scaturisce da un percorso
politico-amministrativo e che risponde agli obiettivi discendenti dal programma di mandato, e che il nuovo
modello organizzativo si articola in 6 Settori , di cui due sino ad oggi retti ad interim dal Segretario, ma
che dovra essere coperto nel pit breve tempo possibile da un Dirigente;

Rilevato che l'intervento di riassetto organizzativo consentira il razionale assolvimento di tutte le funzioni
ascritte all'Ente, mediante una differente individuazione delle strutture con rinnovate competenze da
assegnarsi ai Servizi inseriti all'interno delle stesse, secondo un'ottica di razionalizzazione delle
competenze,






Visto il PIAO 2024 -2026, approvato con delibera di Giunta Municipale n. 109 del 06/06/2024;

Dato atto che l'approvazione della Macrostruttura, costituisce l'atto programmatorio per eccellenza dal
quale scaturisce una nuova strutturazione organizzativa,maggiormente aderente agli obiettivi
programmatici dell' Amministrazione ( vedi Allegato A);

Dato atto altresi che, per effetto dell'approvazione della presente proposta deliberativa della nuova
struttura organizzativa, il personale dipendente in servizio resta assegnato al Servizio di appartenenza;

Ritenuto di dare decorrenza alla nuova macrostruttura a partire dal giorno successivo all'approvazione
della presente deliberazione, fatte salve le procedure per il rinnovo degli incarichi dirigenziali;

Visto il D.Lgs. 267/2000, in particolare 'articolo 50, comma 10, il quale individua la competenza del
Sindaco in ordine alla nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi e all'attribuzione e definizione degli
incarichi dirigenziali e 'art. 97 sul ruolo e funzioni del Segretario comunale;
Richiamato il D.Lgs. 165/2001, il quale all'articolo 19 dispone norme generali di conferimento degli
incarichi di funzioni dirigenziali nell'ambito della pubblica amministrazione;

Rilevata la necessita, in conseguenza dell'approvazione della nuova organizzazione della Macro Struttura,
di cui alla presente deliberazione, di adeguare gli atti Sindacali di attribuzione degli incarichi dirigenziali

Visti:

+11 vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

«I1 Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale dell'area delle funzioni locali 2019-2021
siglato in data 16/11/2022;

Visto il vigente statuto dell'ente

Preso atto del parere espresso sulla presente proposta ai sensi dell'art 49 del Tue!;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari;

PROPONE
Per le ragioni esposte in narrativa che qui si intendono tutte integralmente richiamate;

1) di modificare la "Struttura Organizzativa - Macrostruttura" come risultante dall'Allegato A parte
integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

2) di dare atto che il nuovo assetto della Struttura Organizzativa avra decorrenza a partire dal giorno
successivo dell'approvazione della presente deliberazione, fatte salve le procedure per il rinnovo degli
incarichi dirigenziali cosi come modificati dalla nuova riorganizzazione dell'ente, come meglio specificata
nell'allegato;

3) di dare atto che l'adozione dei concreti atti di micro organizzazione a livello di ogni singolo Settore
avverra a cura dei singoli dirigenti nei limiti delle proprie attribuzioni, con i poteri del privato datore di
lavoro ai sensi dell'art. 5 comma 2 del D.Lgs 165/2001, e che per esigenze organizzative, dovute in gran
parte alla graduale carenza e tour-over del personale, potranno rendersi necessari avvicendamenti tra i vari
settori di personale in ragione delle attitudini e delle capacitd professionali degli stessi rispetto al
conseguimento degli scopi istituzionali dell'Ente;

4) di dare atto che in conseguenza di quanto sopra, saranno adempiute le procedure conseguenti ed
espressamente previste nei tempi e nei modi previsti dalla Legge n. 190/2012;

5) di trasmettere copia del presente atto ai Dirigenti, alle OO.SS e alle RSU;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma
4 del D. Lgs. 267/2000, stante I'urgenza di provvedere in merito.
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Proposta di Delibera di Giunta Municipale n. ... ...del ..........

PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICA DELL’ATTO
(Artt. 49, comma 1 e 147 bis del D.Lgs 267/2000)

Si esprime parere favorevole

Milazzo, i AJ- 9~ 0028

Il responsabile del procedimento 1L DIRIGE

PARERE SULLA REGOLARITA’ CONTABILE
(Artt. 49, comma 1 e 147 bis del D.Lgs 267/2000)

Si esprime parere /

Milazzo, li

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE






Il presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 186 dell’ordinamento
amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana approvato cpn legge regionale 15 Marzo 1963 n°16,

viene sottoscritto come segue:

Il Segreta#o Generale

]

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione dell’addetto all/albo

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n°44 e successive

modifiche ed integrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n°17 art. 127 comma 21)

)i é stata affissa all’albo pretorio comunale il 4%@% [:&2&{ per rimanervi per quindici giorni consecutivi

(art. 11, comma 1);

Dalla Residenza Comunale, li

[l Segretario Generale

L’addetto all’albo

[l Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n. 44 e successive
modifiche ed integrazioni
: E DIVENUTA ESECUTIVA

[0 ilgiornmo_____, per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalla sua pubblicazione
(art.12, comma 1, della L.R. 03.12.1991, n.44).
[0 il giorno della sua adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 1, della

L.R. 03.12.1991, n.44).

Dalla Residenza Comunale, li

Il Segretario Generale

La presente deliberazione ¢ copia conforme all’originale. | La presente deliberazione esecutiva & stata oggi trasmessa
al Dipartimento .

Milazzo, i i Milazzo, li

Il Segretario Generale I Responsabile dell’U.O.




