ComunediMilazzo
Cifta Metropolitana di Messina
Segreteria Generale

Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente
Tecnico Qualifica Unica Dirigenziale. CCNL Area Funzioni Locali.

'VERBALE N. 6

L'anno 2022, il giorno 27 del mese di maggio, alle ore 9,30 e seguenti, in Sala Consiglio, presso la
Sede Municipale del Comune di Milazzo, 2° piano, si riunisce la Commissione esaminatrice per lo
svolgimento delle prove orali, mirate ad accertare la professionalitd dei candidati ammessi,
l'attitudine allo specifico profilo oggetto di selezione nonché le competenze in materia di
informatica e di lingua inglese.

Sono presenti i signori: '

Presidente: Dott.ssa Andreina Mazzii - Segretario Generale del Comune di Milazzo;

o Arch. Giuseppe Graziani - Dirigente in quiescenza - Componente;

o Ing. Francesco Minutolo - Dirigente del Settore Lavori Pubblici del Comune di Rende -
Componente;

Prof. Giovanni Francesco Zirilli - professore in quiescenza di lingua inglese presso I’Istituto .
Tecnico Commerciale “Leonardo.da Vinci” di Milazzo;

Sig. Roberto Formica - dipendente del Comune di Milazzo, presso i Servizi Informatici;
o Segretario verbalizzante: Dott.ssa Tiziana A. Lo Presti, del Comune di Milazzo.

La Commissione esaminatrice, constatata la regolaritd della sua costituzione, da atto che sono
presenti futti i 9 candidati ammessi alla prova orale, di seguito riportati con l'indicazione del codice
di domanda: .







A questo punto la Commissione prende atto che, con nota. prot. ~ un
candidato ha notificato ricorso giurisdizionale chiedendo l'annullamento ‘del verbale della
Commissione n. 2 (e consequenziali), ove & stata. determinata la sua esclusione per assenza,
essendo impossibilitato a presenziare causa COVID 19. '

. La Commissione, pur condividendo l'operato dell'Amministrazione nel respingere 1'istanza di rinvio

e la correttezza delia decisione assunta con verbale n. 2, in ossequio a quanto previsto dal bando,
tuttavia, non pud non prendere aito degli arresti giurisprudenziali sul punto, intervenuti in

_ parﬁcolareinqmﬁmﬁmigio.mi,oveonnalappamebbeeonsolidatosimorimtamentoinbaseal

quale “l'esigenza di tutela della salute e l'eccezionaliti pandemica prevarrebbero sui principi

* ordinari che presiedono le procedure concorsuali”.

Alla luce di cid, resi edotti i candidati presenti, annulla parzialmente il verbale n. 2 nella parte in cui
dispone I'esclusione del candidato affetto da COVID 19, validando gli atti successivi consequenziali
non incompatibili e, per l'effetto, ammette il concorrente G, all= prova scritta
suppletiva, fissando per I'espletamento della stessa’la data del 16 giugno 2022 alle ore 16,00, e fissa

la data per la prova orale, per tutti i candidati i, al 24 giugno 2022, ore 9,00.

bt Segretario verbalizzante legge il presente veri)ale, che viene approvato dai componenti d,ella.
- Commissione. .

Del che & verbale. .

Si trasmetta al responsabile del procedimento per gli atti consequenziali.

a viene chiusa alle ore 11,30.

Prof. Giovanni Francesco Zirilli
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