Comune di Milazzo
(Citta Metropolitana di Messina)

DETERMINAZIONE N° 55 DEL :-24\06'80 27

OGGETTO: FESTIVITA’ SANTO PATRONO.
IL SINDACO

PREMESSO che per usanza popolare consolidata nel tempo, la Festivita del Santo Patrono ricorre
tradizionalmente nella settimana che si conclude con la prima domenica di settembre;

CHE la suddetta festivitd, da considerarsi come giomnata festiva, trova il suo fondamento nei
contratti collettivi secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, per cui ¢ fatto notorio che
tutti i Comuni considerino giorno festivo la celebrazione del Santo Patrono, per una consuetudine
che trova esplicito riconoscimento nell’intesa tra Stato e Santa Sede;

VISTI i C.C.N.L. che prevedono per il personale dipendente, oltre le ferie e quattro giorni di riposo
per festivitd soppresse, la fruizione di una giornata festiva in occasione della Festivita del Santo
Patrono;

CONSIDERATO che nel contesto delle Festivita del Santo Patrono, la giornata da concedere al
personale dipendente per la fruizione della suddetta festivita, in attuazione del C.C.N.L., ¢ stabilita
in via consuetudinaria, nel venerdi precedente la prima domenica di settembre;

RITENUTO di dovere stabilire per I’anno in corso, la giornata di venerdi 2 Settembre 2022, quale
giomo da concedere al personale dipendente per la fruizione della suddetta festivita, in attuazione
del C.C.N.L. 21/05/2018;

DATO ATTO altresi che, per assicurare i servizi essenziali previsti dalla vigente normativa, i
responsabili dei servizi comunali interessati sono tenuti ad adottare i provvedimenti organizzativi
necessari per assicurare i suddetti servizi ed il servizio di pronta reperibilita, in analogia a quanto
accade nei giorni festivi, anche infrasettimanali, ed i dipendenti impiegati in detti servizi potranno
fruire di detta festivita in altro giorno lavorativo da concordare con il Dirigente;

RITENUTO altresi, di dovere estendere detta determinazione a tutti gli uffici ed insediamenti
produttivi con sede nel territorio comunale, nel rispetto dei rispettivi C.C.N.L. e delle esigenze di
servizio che ognuno ¢ obbligato ad assicurare;

DETERMINA

1} di stabilire nella giornata di venerdi, 02/09/2022, la chiusura degli uffici comunali, al fine di
concedere al personale dipendente la fruizione della Festivita del Santo Patrono, in
attuazione del C.C.N.L. 21/05/2018;



2) di dare atto che in detta giornata verranno assicurati i servizi pubblici essenziali previsti
dalla legge e che in conseguenza, i dipendenti impegnati in detti servizi, potranno fruire
della festivita in altro giorno da concordare con i rispettivi dirigenti;

3) di estendere l'efficacia del presente provvedimento a tutti gli uffici ed insediamenti
produttivi con sede nel territorio comunale, per le finalita in premessa esplicitate;

DISPONE

1) di dare preventiva ed adeguata informazione alla Cittadinanza, agli Enti ed alle Istituzioni
interessate nei modi e termini di cui alle vigenti disposizioni in materia di pubblicita,

2) la pubblicazione all’albo pretorio del Comune, sul sito web comunale nella sezione “Atti
amministrativi” nella sezione determinazioni Sindacali.

Dalla Sede Municipale,




