Comune di Milazzo

{Provincia di Messina)
5° Settore - Ufficio Deliberazioni

ORIGINALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA MUNICIPALE
ORI
N.112 OGGETTO: Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025

Registro deliherazioni

Del 12/04/2023

{art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000).

L'anno duemilaventitre, il giorno dodici del mese di aprile, alle ore 13,15 nella Sede
municipale,
La Giunta municipale di Milazzo si & riunita con l'intervento dei Signori:
N.ro Cognome Neme Qualifica Presente Assente
1 | Mmrr Giuseppe Sindaco X
2 | IMPELLIZZERT Pasquale Assessore X
3 [ RomagnoOLO Santi Assessore X
4 | Nicosia Antonio Franco Assessore X
5 |ScoLaro Lucia Assessore X
6 | MeELLINA Roberto Assessore X
7 | CopPOLINO Franco Mario Assessore X
8 {Carone Maurizio Assessore X

Presiede il Sindaco Dott. Giuseppe Midili.

Partecipa it Segretario Generale Dott.ssa Andreina Mazzd.

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza e constatato la presenza del numero
legale, invita la Giunta municipale a deliberare sull'argomento di cui in oggetto.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione di cui in oggetto, il cui testo & riportato nel documento
allegato che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che la proposta & munita dei pareri e dell'attestazione prescritti dagli
articoli 53 ce 55 della Legge 08.06.1950, n. 142, che ha maodificato I'Ordinamento regionale
EE.LL. per effetto dell'art. 1, comma 1, lettera i}, della legge regionale 11.12.1991, n. 48, resi
dai Dirigenti competenti come da relazioni in calce alla proposta medesima;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
VISTO I'Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

CON VOTI unanimi espressi nei modi e termini di legge;
DELIBERA

di approvare la proposta di cui in premessa nel testo risultante dal documento qui allegato per
farne parte integrante e sostanziale.

Con successiva unanime votazione il presente provvedimento viene dichiarato
immediatamente esecutivo.







Comune di Milazzo
{Provincia di Messina}
2° SETTORE —Finanze e Tributi

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 12/04/2023

Oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023/2025
(ART. 169 DEL D.LGS. N. 267/27)

PREMESSO che con delibe di Consiglio Comunale n.32 in data 11/04/2023
immediatamente eseguibile, & stato approvato il DUP per il periodo 2023/2025;

11 proponente

PREMESSO altresi che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 34, in data
11/04/2023, immediatamente eseguibile, ¢ stato approvato il bilancio di previsione
finanziario 2023/2025 redatto secondo gli schemi ex d.Lgs. n. 118/2011;

RICHIAMATI Part. 107 del d.Lgs 18/08/2000, n. 267 ¢ Part. 4 del d.Lgs. 30/03/2001, n.
165, i quali, in attuazione del principio della distinzione fra indirizzo e controllo, da un lato,
e attuazione e gestione dall’altro, prevedono che:

» gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo,
ovvero definiscono gli obiettivi e i programmi da attuare, adottano gli atti rientranti
nello svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei risultanti
dell’attivithd amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

> ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti
con gli atti di indirizzo. Ad essi ¢ attribuita la responsabilitd esclusiva dell’attivita
amministrativa, della gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi
delP’ente;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 96 in data 27/03/2023, immediatamente

esecutiva, con la quale ¢ stata modificata la macro-struttura dell’ente, la quale risulta cosi

suddivisa:

UFFICIO DI STAFF: Segreteria particolare del Sindaco, Ufficio Stampa

SEGRETERIA GENERALE: Prevenzione Corruzione Trasparenza, Nucleo di
valutazione, Presidenza Commissione per reclutamento personale;

1° SETTORE: Risorse Umane e Contenzioso;

2° SETTORE: Finanze ¢ Tributi

3° SETTORE: Polizia Locale Patrimonio, SII e Protezione Civile

4° SETTORE: Ambiente e Territorio

5° SETTORE: Affari Generali

6° SETTORE: Servizi Sociali, Sport, Turismo, Spettacolo e Beni Culturali,
Programmazione Strategica, Lavori Pubblici;






VISTO P articolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che:
Art. 169. Piano esecutivo di gestione.
1. La giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni
dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con
riferimento al primo esercizio il PEG & redatto anche in termini di cassa. I
PEG ¢ riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli
obiettivi della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni
necessarie, ai responsabili dei servizi.
2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli,
ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono
articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed
eventualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unitd elementari ai fini
della gestione e della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del
piano dei conti finanziario di cui all’articolo 157.
3. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo & facoltativa per gli
enti locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando
Pobbligo di rilevare unitariamente i fatti gestionali secondo la struttura del
piano dei conti di cui all’articolo 157, comma 1-bis.
3-bis. It PEG ¢ deliberato in coerenza con il bilancio di previsione ¢ con il
documento unico di programmazione. Al PEG ¢ allegato il prospetto
concernente la ripartizione delle tipologie in categorie ¢ dei programmi in
macroaggregati, secondo lo schema di cui all’allegato n. 8 al decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni.

VISTO altresi Iarticolo 10, cc. 1-1-bis, del d.Lgs. n. 150/2009:

Art. 10. Piano della performance e Relazione sulla performance

1. Al fine di assicurare la qualitd, comprensibilitd ed attendibilita dei
documenti di rappresentazione della performance, le amministrazioni
pubbliche redigono e pubblicano sul sito istituzionale ogni anno:

a) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, documento programmatico
triennale, che ¢ definito dall'organo di indirizzo politico-amministrativo in
collaborazione con i vertici dellamministrazione ¢ secondo gli indirizzi
impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica ai sensi dell'articolo 3,
comma 2, e che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi di
cui all'articolo 5, comma 01, lettera b), e definisce, con riferimento agli
obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione
¢ la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi
assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale sulla performance, che &
approvata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo e validata
dall'Organismo di valutazione ai sensi dell'articolo 14 e che evidenzia, a
consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse,
con rilevazione degli eventuali scostamenti, ¢ il bilancio di genere realizzato.
1-bis. Per gli enti locali, ferme restando le previsioni di cui all'articolo 169,
comma 3-bis, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la Relazione
sulla performance di cui al comma 1, lettera b), pud essere unificata al
rendiconto della gestione di cui all'articolo 227 del citato decreto legislativo.






RILEVATO che il D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81, ha disposto con l'art. 1, comma 1, lettera
¢) che:

"Ai sensi di quanto previsto dall'articolo 6, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, per le amministrazioni
pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con
piu' di cinguanta dipendenti, sono soppressi, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del
Piano integrato di attivita' e organizzazione (PIAQ), gli adempimenti inerenti ai piani di
cui alle seguenti disposizioni:

{1

¢} articolo 10, commi 1, lettera a), e l-ter, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150
(Piano della performance)";

RICHIAMATO !’articolo 16 del Regolamento comunale di contabilita;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti
locali e dei loro organismi” e successive modificazioni e integrazioni;

RICHIAMATO altresi il principio contabile della programmazione all. 4/1 al d.Lgs. n.
118/2011, punto 10, il quale definisce le finalita, la struttura, i contenuti e i tempi di
approvazione del Piano esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il
collegamento con:
o “la struttura organizzativa dell 'ente, tramite I'individuazione dei responsabili della
realizzazione degli obiettivi di gestione;
s gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degli indicatori per il
monitoraggio del loro raggiungimento;
e e entrate e le uscite del bilancio attraverso ['articolazione delle stesse al quarto
livello del piano finanziario;
e e dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante [’assegnazione dei personale
e delle risorse strumemuali”;

ACCERTATO che il Piano Esecutivo di Gestione coincide esattamente con le previsioni
finanziarie del bilancio e che gli obiettivi di gestione individuati sono coerenti con gli
obiettivi generali dell’amministrazione contenuti nel bilancio di previsione e nel Documento
Unico di Programmazione;

RITENUTO di provvedere all’approvazione dell’allegato Piano Esecutivo di Gestione
2023/2025;

Visto il d.Lgs. n. 267/2000;

Visto il d.Lgs. n. 118/2011;

Visto il d.Lgs. n. 165/2001;

Visto il d.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;






PROPONE

1) di approvare, ai sensi detl’art. 169 del d.Lgs. n. 267/2000, I’allegato Piano esecutivo di
gestione per il periodo 2023/2025 che si allega al presente provvedimento sotto la letiera a)
quale parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che:

¢ il Piano Esecutivo di Gestione & coerente con il DUP e con le previsioni finanziarie
del bilancio di previsione 2023/2025 e, per il primo anno, contiene anche le
previsioni di cassa;

¢ le risorse assegnate ai responsabili di servizio sono adeguate agli obiettivi contenuti
nel Documento Unico di Programmazione;

e [’acquisizione delle entrate e 1’assunzione di impegni di spesa sono di competenza
dei responsabili di servizio, che vi provvederanno mediante 1’adozione di apposite
determinazioni nell’ambito deghi stanziamenti previsti e in attuazione delle linee
generali di indirizzo contenrute negli atti di programmazione generale e nel presente
Piano Esecutivo di Gestione;

3) di trasmettere il presente provvedimento:
e ai dirigenti/titolari di posizione organizzativa;
¢ all’Organismo indipendente di valutazione;

4) ai sensi dell’art. 174, comma 4, del Tuel di pubblicare sul sito internet dell’ente il Piano
Esecutivo di Gestione 2023/2025;

5) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del’art. 134,
comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000.









PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICO DELL’ATTO
(Art.12 L.R.23/12/2000 n.30)

Si esprime parere favorevole
Milazzo 1 12/04/2023

Il Responsabile dell’Istruttoria

h

1l Diriggate del Settore Finanziario ’f? 'ﬁ’
7<Do a Tizigna Vinci

PARERE SULLA REGOLARITA’ CONTABILE
(Art. 12 L.R. 23/12/2000 n° 30)

Si esprime parere favorevole

Milazzo, li 12/04/2023

1l Responsabile deli’Istruttoria

COM

I Dirigente del Settore Finanziario ?{ (“
Dott.ssa Tiziana Vinci

[

)







1l presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi e per gli effetti dell’art, 186 dell’ordinamento

amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana appybvatq’ gon legge regionale 15 Marzo 1963 n°16,

viene sottoscritto come segue!

11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione dell’addettw

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n°44 ¢ successive
modifiche ed integrazioni (L.R. 28 Dicembre 2004 n°17 art. 127 comma 21

)ié stata affissa all’albo pretorio comunale il 13 [04 121@825 per rimanervi per quindici giomni consecutivi

(art. 11, comma 1);

Dalla Residenza Comunale, i

1l Segretario Generale
L’addetio all*albo

11 Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 Dicembre 1991, n. 44 e successive

modifiche ed integrazioni
E DIVENUTA ESECUTIVA

O ilgiorano , per decorso del termine di 10 (dieci) giorni dalla sua pubblicazione
{art.12, comma 1, della L.R. 03.12.1991, n.44).
O il giorno della sua adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 1, della

L.R. 03.12.1991, n.44).

Dalla Residenza Comunale, i

1i Segretario Generale

La presente deliberaziane & copia conforme all’originale. La presente deliberazione esecutiva € stata oggi trasmessa
al Dipartimento .

Milazzo, li Milazzo, i

11 Segretario Generale 11 Responsabile dell’'U.0.




